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DISPENSA DE LICITACAO n° 003/2024
COM BASE NO ART. n° 75, INCISO Il DA LEI n° 14.133/2021

O Municipio de Monteiro Lobato, inscrito no CNPJ sob n° 46.643.482/0001-07,
com sede Administrativa na Praga Deputado Antonio Silvio Cunha Bueno, n°® 180 —
Centro — Monteiro Lobato/SP, CEP: 12250-000, por intermédio do Setor de Compras e
LicitagBes, torna publico que realizara Dispensa de Licitagdo, com critério de julgamento
MENOR PRECO GLOBAL, nos termos do Artigo n° 75, inciso Il da Lei Federal n°
14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as
datas e horérios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA
APRESENTACAO DA PROPOSTAS E DIA 26/01/2024, AS 16:00 HORAS
DOCUMENTACAO:
REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDERECO ELETRONICO PARA
ENVIO DA PROPOSTAS E licitacaol@monteirolobato.sp.gov.br
DOCUMENTACAO:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA OS
FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO/SP

Constitui objeto da presente Dispensa de Licitacdo para Compdem este Edital, além das
condicBes especificas, 0s seguintes documentos:

1.2.1 — ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;
1.2.2 - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA; e
1.2.3 - ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO.

1. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
1.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagcao
orcamentaria proépria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de
Monteiro Lobato/SP, para exercicio de 2024, na classificacdo abaixo:

010401 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0012.2014.0000 — Manutencao das Atividades na Saude
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Cdbdigo de Aplicacdo: 310.000 Fonte de Recurso: 0.0100

010201 — SETOR DE ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0002.2002.0000 — Manutencéo das Atividades da Administracao
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Caodigo de Aplicacao: 110.000 Fonte de Recurso: 0.0100

010301 — SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
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12.361.0007.2006.0000 — Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Cddigo de Aplicacdo: 220.000 Fonte de Recurso: 0.0100

2. DO VALOR ESTIMADO:
2.1  Ovalor global estimado para contratacao sera de R$ 55.776,12 (Cinquenta e cinco
mil, setecentos e setenta e seis reais e doze centavos)

3. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAQAO DE HABILITA(;AO E PROPOSTA
DE PRECO/COTACAO:

3.1 Apresente DISPENSA DE LICITAQAO ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3

(TRES) DIAS UTEIS, a partr da data da divulgacdo no site

www.monteirolobato.sp.gov.br e os respectivos documentos deveréo ser encaminhados

ao e-mail: licitacaol@monteirolobato.sp.gov.br, preferencialmente fazendo referéncia a

DISPENSA DE LICITAQAO n° 003/2024.

3.1.1 HABILITACAO JURIDICA E FISCAL:

3.1.1.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartédo
CNPJ;
3.1.1.2 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em

se tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por
acOes, documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a Ultima ata de elei¢cdo de seus dirigentes
devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou sem fins
lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado cOpia das leis
gue a instituiu; Certificado da Condicédo de Microempreendedor Individual — MEI;
3.1.1.3 Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddao Conjunta
Negativa De Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;
3.1.1.4 Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda
Pudblica Estadual;

3.1.15 Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND
Municipal);

3.1.1.6 Certiddo Negativa de Débitos junto ao FGTS;

3.1.1.7 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); e

3.1.1.8 Cépia da Cédula de ldentidade dos so6cios da empresa ou dos
representantes das entidades (RG).

4. DA PROPOSTA DE PRECO/COTACAO:
4.1. A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante
no Anexo Il deste Edital.
4.2. As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as
exigéncias deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela
desclassificacao.
4.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitérios, constantes
neste Edital. Devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.
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5. DO PAGAMENTO:
5.1 O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE em até 30 (trinta) dias uteis,
mediante apresentacao de nota fiscal e apés atesto do setor competente.

5.2 Para realizagdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a
regularidade fiscal apresentada durante processo de habilitac&o.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1 Podera o Municipio revogar o presente Edital de Dispensa de Licitagdo, no todo
ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

6.2 O Municipio devera anular o presente Edital de Dispensa de Licitagdo, no todo ou
em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacéao.

6.3 A anulacdo do procedimento de Dispensa de Licitacdo, ndo gera direito a
indenizacao, ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n°
14.133/21.

6.4 Apobs a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Monteiro Lobato, 23 de janeiro de 2024.

Edmar Jose de Araujo
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DISPENSA DE LICITACAO n° 003/2024
COM BASE NO ART. n° 75, INCISO Il DA LEI n° 14.133/2021

TERMO DE REFERENCIA

01-0OBJETO

01. O presente projeto tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de Servico de Assessoria em Seguranca e Medicina do Trabalho para os
funcionérios da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato/SP, pelo periodo de 12 (doze)
meses, compreendendo o seguinte no minimo:

01.01.01 - Elaboracéo, coordenacéao e execucao do Programa de Controle Médico
e Saude Ocupacional (PCMSO), nos termos da Norma regulamentadora n® 07, do
Ministério do Trabalho e Emprego;

01.01.02 - Elaboracéo, Coordenacéo e Execucdo do Programa de Prevencédo de
Riscos Ambientais (PPRA), nos termos da Norma Regulamentadora n° 09, do Ministério
do Trabalho e Emprego;

01.01.03 - Realizacédo de exames médicos admissionais, demissionais, periédicos
(clinicos, laboratoriais e complementares) e emissdao de ASO — Atestado de Saude
Ocupacional, nos termos da Norma regulamentadora n° 07, do Ministério do Trabalho e
Emprego.

02 — JUSTIFICATIVA

02.01 - Com o objetivo de cumprir as determinacbes das normas emanadas pela
Secretaria de Seguranca e Saude no Trabalho, vinculada ao Ministério do Trabalho, em
especial a Norma Regulamentaras NR-7, que estabeleceu a obrigatoriedade a todos os
empregadores, de elaboracdo e Administracdo do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO e também ao disposto na Norma Regulamentadora NR-9
para a elaboracdo e coordenacdo do PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais, e considerando que ndo ha no quadro da Prefeitura, profissionais habilitados
para prestacao dos referidos servicos, bem como n&o haver estrutura fisica adequada
para atendimento da aludida demanda, verifica-se a necessidade de contratar empresa
para prestar servi¢cos especializados em Medicina e Seguranca do Trabalho.

02.02 - Portanto, a contratac&o do referido servico tem como objetivo principal garantir e
preservar a saude e integridade dos empregados da Prefeitura frente aos riscos dos
ambientes de trabalho, bem como monitorar por anamnese e exames laboratoriais a
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saude dos empregados a fim de identificar precocemente qualquer desvio que possa
comprometer a saude do corpo funcional.

02.03 - A identificacdo dos riscos e a implantagdo das medidas de controle pertinentes
ndo somente permitem que haja a manutencéo da saude de todos colaboradores através
da prevencgao da ocorréncia de acidentes no trabalho e de doengas ocupacionais, como
também, contribuem com a protecdo do ambiente organizacional, por conseguinte,
melhora a satisfacdo pessoal e traz reflexos positivos na qualidade de vida na empresa.

03 - OBJETIVO

03.01 - Contratacado de Empresa Especializada na Prestagcéo de Servigo de Assessoria
em Seguranca e Medicina do Trabalho para os funcionarios da Prefeitura Municipal de
Monteiro Lobato, atendendo com rapidez e eficiéncia a demanda do que se fizer
necessario conforme se segue:

. ELABORA(;AO,, COORDENA(;AO E EXECUCAO DO PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO E SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), nos termos da
Norma Regulamentadora n° 07, do Ministério do Trabalho e Emprego;

e ELABORAGAO, COORDENAGCAO E EXECUGAO DO PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS (PPRA), nos termos da Norma
Regulamentadora n° 09, do Ministério do Trabalho e Emprego;

° REALIZAQAO DE EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS, DEMISSIONAIS,
PERIODICOS (clinicos, laboratoriais e complementares) E EMISSAO DE ASO —
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, nos termos da Norma
Regulamentadora n° 07, do Ministério do Trabalho e Emprego;

04 — NUMERO DE EMPREGADOS, POSTOS E FUNCOES

04.01 - O quantitativo de empregados estimado para o programa foi estabelecido
levando-se em consideracdo o quadro atual, podendo ocorrer variagcdes no transcorrer
da contratacdo em virtude de admissdes ou demissdes.

TIPO DE EMPREGADOS NUMERO DE EMPREGADOS

Empregados Efetivos e Comissionados | 280

GARAGEM MUNICIPAL

Emprego Numero de Empregados
Ajudante de Servigcos Diversos 14

Assessor de Transporte 01
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Assistente Administrativo 01

Assistente de Servi¢os de Transporte 01

Auxiliar de Servigo Bracal 08

Eletricista 01

Lavador de Veiculos 01

Mecéanico 0

Motorista 14

Operado de Maquina 01

Operador de Maquina Hidraulica 02

Pedreiro 03

Secretario de Servigos Municipais 01

Secretéario de Transporte 01

Servente 01

Vigia 06

Total: 56

CENTRO POLIESPORTIVO

Empregos Numeros de Empregados
Secretario de Esporte e Lazer 01

Ajudante de Servicos Diversos 02

Assessor Adm. Municipal Il 01

Zelador 01

Total:05
TERMINAL RODOVIARIO
Ajudante de Servigos Diversos 01

Total:01

ESCOLA PROFESSORA “ELIZABETH COELHO MICHELETTO”
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Ajudante de Servigos Diversos 05

Agente de Organizacao Escolar 01

Diretor de Escola 01

Inspetor de Alunos 05

Operador de Copiadora 01

Orientador Educacional 02

Professor Coordenador 02

Professor de Artes 02

Professor de Educacao Basica-30hs | 16

Professor de Educacéo Fisica - 40 hs 02

Professor de Educacéao Infantil - 25hs 0

Servente 04

Total:41

ESCOLA RURAL DO BAIRRO DO TAQUARI

Ajudante de Servicos Diversos 01

Inspetor de Alunos 01

Professor de Educacdao Infantil - 25 hs | 01

Professor de Educacao Basica-30hs | 04

Servente 02

Total:09

ESCOLA RURAL DO BAIRRO SAO BENEDITO

Ajudante Servigos Diversos 0

Professor de Educacédo Basica-30hs |0

Servente 0

ESCOLA INFANTIL “NARIZINHO ARREBITADO”
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Agente Educador 08
Agente de Organizacao Escolar 01
Ajudante de Servigos Diversos 01
Assistente Social 01
Inspetor de Alunos 02
Nutricionista 01

Professor de Educacéao Infantil - 25 hs 15

Professor de Educacéo Fisica - 30 hs 01

Servente 02

Supervisor Merenda Escolar 01

Supervisor em Orientacéo Escolar 01

Vice Diretor de Escola 01
Total:35

CRECHE

Ajudante de Servicos Diversos 0

Professor de Educacéao Infantil - 25hs | 0

Vice Diretora 0

Zelador 02

Vigia 01
Total:3

ESCOLA DO SOUZA

Professor de Educacéao Infantil - 25 hs | 01

Total:1
POSTO DE SAUDE
Agente Comunitario Saude 11
Agente de Endemias 02
Ajudante Servigos Diversos 03
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Assistente de Servicos de Saude 02
Assessor Adm Municipal 11l 01
Assistente Social 01
Atendente 05
Auxiliar de Almoxarife 01
Auxiliar de Enfermagem 13
Auxiliar de Saude Bucal 01

Chefe de Secretaria 01

Chefe Servicos Saude 01
Diretor de Saude 01
Dentista 03
Enfermeira PSF 02
Enfermeiro 07
Escriturario 0
Farmacéutico 02
Fonoaudidloga 01
Médico Clinico Geral 01
Médico Veterinario 01
Motorista 14
Psicéloga 03
Técnico em Radiologia 02
Técnico Seguranca Trabalho 01

Vigia 03
Zelador 01

Total:84

PACO MUNICIPAL
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Prefeito 01
Vice — Prefeito 01
Ajudante de Servigos Diversos 02
Assessor Adm Municipal | 01
Assessor Adm Municipal Il 02
Assessor Especial 01
Aux. de Recursos Humanos 01
Diretor de Governo 01
Engenheiro Civil 01
Fiscal de Obras e Postura 01
Subdiretor de Governo 0
Assistente Administrativo 03
Chefe Gabinete 01
Chefe de Pessoal 01
Diretor de Compras 01
Escriturario 02
Secretario de Administracao 01
Secretario de Finangas e Tributagéo 01
Secretario de Obras 01
Servente 01
Assistente do Setor de Financas 01
Coordenador de Tributos 01
Tesoureiro 0
Total: 26

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Assessor Adm Municipal Il 01

Secretario de Agricultura e Meio |01
Ambiente
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Ajudante de Servigos Diversos 01
Coordenador de Meio Ambiente 01
Médico Veterinario 01
Técnico em Agropecuaria 01
Total:06
CRAS
Assistente Social 01
Escriturario 01
Professor Coordenador 0
Psicdélogo 01
Secretario de Assisténcia Social 01
Assistente Administrativo 01
Coordenador do CRAS 01
Total:06

CULTURA E TURISMO

Assessor Adm Municipal I 02
Assessor Desportivo 01
Assistente Administrativo 01
Secretario Mun. Turismo 01
Total:05

CENTRAL DO CIDADAO

Fiscal de Tributos 01

Escrituraria 01

Assessor Adm. Municipal Il 0
Total:02

05 — DA ESPECIFICACAO DO SERVICO E DETALHAMENTO
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Quadro 1 - Servigos Cuantidade
1 |PCMS0 — Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional 1
2 |PGR - Programa de Gerenciamentos de Riscos / GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 1
3 |LTCAT - Laude técnico das CondigGes Ambientais de Trabalho 1
4 | PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario 97
5 |AET - Analise Ergondmica do Trabalho 1
6 |Servicos de Assessoria em Saude e Seguranga do Trabalho sob demanda
7 |Gestao 55T - Saude e Seguranga do trabalho no eSocial sob demanda
B |Exames Médicos Ocupacionais (ASO) sob demanda
3 |validacdo de Atestado Médico sob demanda

05.01 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO

05.01.01 - O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO
preconizado pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego — NR
07 objetiva a promocao e a preservacdo da saude do conjunto dos empregados e
ocupantes de cargos comissionados da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato. O
PCMSO detecta incidéncias de patologias entre a populacdo de trabalhadores,
fornecendo os elementos para o estudo da correlagcdo entre este adoecimento e as
condic¢des de trabalho. Quando detectados indicativos da existéncia desses problemas,
sdo desenvolvidas estratégias de acdo e prevencao. O referido programa tem como
finalidades promover a salude e proteger a integridade do trabalhador no local de
trabalho.

05.01.02 - O PCMSO inclui, entre outros, a realizacdo obrigatoria dos seguintes
procedimentos médicos:

a) Exames admissionais, compreendendo: histéria clinica e ocupacional, exame
fisico geral e exames complementares;

b) Exames perioddicos, compreendendo: historia clinica ocupacional, exame fisico
geral e exames complementares;

c) Exames demissionais;

d) Avaliacdo de retorno ao trabalho;

e) Avaliacao para mudanca de funcao;

f) Avaliacéo clinica;

g) Emisséo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO;
h) Homologacé&o de Atestados Médicos;

i) Avaliacdo Médica para encaminhamento a Pericia Médica do INSS.
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05.01.03 - O PCMSO sera estruturado mediante implementacdo das seguintes

etapas:

12, Planejar e coordenar o cronograma anual de realizacdo dos exames
ocupacionais;

22, Realizar eventos relativos a campanhas institucionais de prevencao, tais como:
tabagismo, obesidade, alcoolismo, hipertensdo, diabetes, doencas sexualmente
transmissiveis, cancer de préstata e cancer de mama;

32, Emitir relatérios gerenciais, apresentados mensalmente e/ou quando
solicitados, constando: nome do empregado ou do comissionado, cargo, funcéo, idade,
data dos exames ocupacionais realizados, data do préximo exame periédico;

43, Emitir relatorios semestrais do Perfil de Saude, constando os diagnosticos e
avaliacdo dos dados epidemiolégicos, bem como medidas corretivas e preventivas
necessarias a sua eliminacdo ou correcdo, devendo ser identificados grupos de
obesidade, tabagismo, alcoolismo, hipertensao e diabetes, com o objetivo de elaboracéo
do programa de Educacdo em Saude;

52, Emitir relatério mensal de controle dos vencimentos dos exames médicos;
62. Registro e manutencéo dos resultados dos exames ocupacionais;

72, Emitir Atestado de Saude Ocupacional — ASO;

82. Emitir relatérios mensais de controle dos afastamentos mensais.

05.01.04 - Do significado e do rol minimo de exames a que 0os empregados e
ocupantes de cargos comissionados da Prefeitura estarao sujeitos:

a) Exame Médico Admissional: devera ser realizado antes que o trabalhador
assuma suas atividades;

b) Exame Médico Periddico: de acordo com os seguintes intervalos minimos de
tempo:

bl) a cada ano ou a intervalos menores, a critério médico: para
empregados expostos a riscos ou a situacdes de trabalho que impliquem o
desencadeamento ou agravamento de doenca ocupacional, ou, ainda, para aqueles que
sejam portadores de doencas cronicas, 0s exames deverao ser repetidos;

b2) a cada ano ou a intervalos menores, a critério medico: para 0s
empregados maiores de 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

b3) a cada dois anos ou a intervalos menores, a critério médico: para 0s
empregados entre 18 (dezoito) e 45 (quarenta e cinco) anos de idade.

c) Exame Médico Demissional: devera ser realizado quando o trabalhador for
demitido. O exame médico demissional podera ser concluido apenas com o exame
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clinico, desde que o ultimo exame médico ocupacional tenha sido realizado em até 135
dias para aquelas atividades ndo insalubres ou nédo perigosas.

d) Exame Médico de Retorno ao Trabalho e Exame Médico de Mudanca de
Funcdo: Entende-se por retorno ao trabalho quando o trabalhador retornar a sua
ocupacao apoés afastamento (por acidente, doenga ou parto) em periodo igual ou superior
a 30 (trinta) dias. Entende-se por mudanca de funcédo toda e qualquer alteracdo de
atividade, posto de trabalho ou de setor que implique na exposicéo do trabalhador a risco
diferente daquele a que estava exposto antes da mudanca.

05.01.05 - Responsabilidade técnica pelo PCMSO junto aos 6rgaos fiscalizadores,
como por exemplo: Delegacia Regional do Trabalho, Secretaria de Saude, INSS, CRM-
DF e Ministério Publico.

05.02 - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS - PPRA

05.02.01 - O Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais - PPRA preconizado
pela Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego — NR 09, objetiva a
preservacdo da saude e da integridade dos empregados e ocupantes de cargos
comissionados da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, através da antecipacéo,
reconhecimento, avaliacdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracao a
protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais.

05.02.02 - A elaboracéo do PPRA devera conter, no minimo, as seguintes etapas:
13, Antecipagé&o e reconhecimento dos riscos;

22, Estabelecimento de prioridades e metas de avaliacdo e controle;

32. Avaliacéo dos riscos e da exposicao dos trabalhadores;

42, Implantagéo das medidas de controle e avaliacdo de sua eficacia;

52, Monitoramento da exposi¢cao aos riscos;

62. Registro e divulgacao dos dados;

72. Elaboracdo do Documento Base — PPRA,;

82. Reviséo e atualizagdo do PPRA a cada 12 (doze) meses.

05.02.03 - Responsabilidade técnica pelo PPRA junto aos 6rgéaos fiscalizadores,
como por exemplo: Delegacia Regional do Trabalho, Secretaria de Saude, INSS, CREA-
SP e Ministério Publico.

06 — DO LOCAL E DA DESCRICAO DOS SERVICOS
06.01 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.
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06.01.01 - Os servicos referentes ao Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional — PCMSO deverdao ser prestados na sede e nos diversos postos da

Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato.

06.01.02 - O local para atendimento dos empregados da Prefeitura devera ser
prioritariamente na cidade de Monteiro Lobato, tendo em vista a necessidade de
deslocamento dos empregados.

06.01.03 - A coordenacgao do PCMSO, conforme alinea “b” do item 4.4.1 da Norma
Regulamentadora NR 4, do Ministério do Trabalho e Emprego, sera por médico portador
de certificado de conclusédo de curso de especializacdo em Medicina do Trabalho, em
nivel de pds-graduacéo, ou portador de certificado de residéncia médica em area de
concentracdo em saude do trabalhador ou denominacéo equivalente, reconhecida pela
Comissdo Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educacdo, ambos
ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso de graduacdo em
Medicina. O médico devera estar devidamente registrado e habilitado no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

06.02 - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA

06.02.01 - Os servicos referentes ao Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais — PPRA deverao ser prestados na sede e nos postos da Prefeitura Municipal
de Monteiro Lobato, in loco.

06.02.02 - Os servigos de PPRA, conforme alinea “a” do item 4.4.1 da Norma
Regulamentadora NR 4, do Ministério do Trabalho e Emprego, serdo desenvolvidos por
engenheiro de seguranga do trabalho - engenheiro ou arquiteto portador de certificado
de concluséo de curso de especializacdo em engenharia de seguranca do trabalho, em
nivel de pos-graduacdo. O engenheiro e/ou arquiteto devera estar devidamente
registrado e habilitado no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
(CREA).

07 — DA ELABORACAO, IMPLANTACAO, OPERACIONALIZACAO DO SERVICO DE
SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL.

07.01 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), atendendo a
Norma Regulamentadora n° 7 (NR-7), constando as seguintes etapas:

07.01.01 - Elaborar Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO) de todos os postos da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, conhecendo
0s ambientes de trabalho e os riscos presentes, mediante visita técnica a todos os locais
para elaborar PPRA (Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais).

07.01.02 - Realizar exames médicos ocupacionais (admissional, periédico, de
retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e demissional), constando de anamnese
ocupacional, exame fisico e orientacdo no que tange a realizagdo dos exames
complementares previsto no PCMSO.
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07.01.03 - Prestar consultorias técnicas sobre Seguranca e Saude Ocupacional,

avaliacdes médico ocupacionais, orientacéo técnica com indicacao de acdes corretivas,

realizando os exames ocupacionais previstos na NR-7.

07.01.04 - Apresentar e discutir o PCMSO junto a Prefeitura Municipal de Monteiro
Lobato, conforme determinado em NR.

07.01.05 - Fornecer e padronizar os impressos relativos ao PCMSO (ficha clinica,
ASO - Atestado de Saude Ocupacional, guia de encaminhamento e outros).

07.01.06 - Emitir e atualizar um prontuario médico fisico e informatizado para cada
funcio-nério da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, que devera ficar sob a
responsabilidade da contratada e a disposicao dos agentes fiscais, judiciais e do Setor
Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho da Prefeitura.

07.01.07 - Arquivar os prontuarios meédicos e demais documentos dos
funcionarios desliga-dos por periodo néo inferior a 20(vinte) anos.

07.01.08 - Realizar, em clinica e/ou laboratério especializado, os exames
complementares previstos na Legislacdo e/ou determinados pelo médico responséavel do
PCMSO.

07.02. - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), atendendo a Norma
Regulamenta-dora n° 9 (NR-9), contendo a seguinte estrutura:

07.02.01 - Identificar e avaliar qualitativamente e quantitativamente 0s riscos
ambientais existentes, através de Trabalho de campo, por técnicos, em todos 0s postos
de trabalho da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, protegendo o meio ambiente e
0S recursos naturais;

07.02.02 - Avaliar os riscos a serem considerados no PPRA que sao: (Fisicos,
Quimicos e Biologicos), bem como, implantacdo de medidas de controle;

07.02.03 - Elaborar o relatério comparativo dos valores obtidos com os valores
legais, contendo subsidios técnicos — cientificos que permitam a integracdo com 0s
resultados do PCMSO;

07.02.04 - Elaborar o cronograma de Ac¢des do PPRA, onde seréao definidos as
metas, prioridades e cronograma, bem como suporte técnico na implementacédo e
manutencao das medidas de controle;

07.02.05 - Apresentar o relatério anual do PCMSO em até 30 dias antes do
término de sua validade;

07.02.06 - Realizacéo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), que devera
ser desen-volvido e atualizado constantemente;
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07.02.07 - A emissdao do PPP atualizado podera ser solicitada a qualquer

momento em casos especificos como afastamentos, demissdes, processos trabalhistas

e outros;

07.02.08 - Acompanhamento e analise de todos os casos de afastamento por
doenca ocupacional e acidente de trabalho;

07.02.09 - Providenciar a atualizacdo dos programas com vigéncia anual
(PCMSO, PPRA, Laudo Ergondémico e PPP), de todos os locais/localidades da Prefeitura
Municipal de Monteiro Lobato, de forma a garantir o cumprimento da legislacédo
pertinente.

07.02.10 - A Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, através do Setor de
Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho, devera possuir, a qualquer tempo, livre
acesso as informacdes e relatérios estatisticos do sistema de controle dos servi¢cos
efetuados.

08 — DOS RELATORIOS DO PCMSO E DO PPRA

08.01 - Elaboracdo do Relatdrio Anual do PCMSO, de acordo com 0s nhormativos
previstos na NR-7, contendo a descricdo completa das atividades desenvolvidas, com
elaboracdo de quadro comparativo entre as acdes de salde proposta no planejamento
anual e as ac0Oes efetivamente realizadas no periodo, além da elaboracédo do Quadro lll,
proposto na NR-7.

08.01.01 - O Relatério Anual do PCMSO devera ser concluido e entregue a
Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, no maximo, até 30 (trinta) dias, contados da
data da assinatura do contrato de prestacdo de servico, devidamente assinada por
Médico portador de certificado de conclusdo de curso de especializacdo em Medicina do
Trabalho, em nivel de pés-graduacéo, ou portador de certificado de residéncia médica
em area de concentracdo em saude do trabalhador ou denominacdo equivalente,
reconhecida pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educacao.

08.02 - Elaboracao do Relatério de Avaliacdo dos Resultados do PPRA, previsto nestas
especificacoes, de acordo com 0s normativos previstos na NR-9.

08.02.01 - A concluséo e a entrega do PPRA a Prefeitura Municipal de Monteiro
Lobato, devera ocorrer, no maximo, até 30 (trinta) dias, contados da data da assinatura
do contrato de prestacdo de servico, devidamente assinada por Engenheiro de
Seguranca do Trabalho - engenheiro ou arquiteto portador de certificado de conclusao
de curso de especializacdo em Engenharia de Segurancga do Trabalho, em nivel de pos-
graduacéo.

Praca Deputado A. S Cunha Bueno,180 — Bairro: Centro - Cep 12.250-000 - Monteiro Lobato-SP
Tel: (12) 3979.9000



Prefeitura de

MONTEIRO LOBATO

MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO §,
ESTADO DE SAO PAULO

Trabalhando

pela cidade, cidando

daspesscas.  Adm.2021/2024
08.03 - No caso de rescisdo ou encerramento do contrato de prestacao de servicos, 0s
registros a que se referem os itens anteriores deverdo ser repassados ao novo meédico
coordenador do PCMSO.

09 - DOS SERVICOS COMPLEMENTARES

9.01 - Realizar avaliagdes ‘in loco’ das atividades e processos de trabalho das diversas
funcdes nos diversos postos da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato, bem como dos
riscos ambientais, para definicbes das a¢des do programa a serem implementadas.

9.02 - As visitas técnicas de acompanhamento do PPRA deverdo ser realizadas
periodicamente ou conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato
com apresentacao posterior de relatoério.

9.03 - Apresentar calendario pré-definido para realizagcdo do ciclo de palestras que
devera ser rigorosamente cumprido.

9.04 - Apresentar relatorios dos resultados das a¢des realizadas que incluirdo, quando
necessario, recomendacdes preventivas.

9.05 - Realizar inspec¢fes e avaliacao periddicas das atividades laborais em relacédo aos
indices de riscos ambientais.

9.06 - Promover palestras semestrais através do coordenador do programa com
orientacdes preventivas de seguranca do trabalho.

9.07 - Responsabilizar-se tecnicamente junto aos 6érgaos fiscalizadores (DRT, CREA,
INSS e Ministério Publico do Trabalho).

9.08 - Realizar andlise do mapa de risco elaborado pela CIPA (Comisséo Interna de
Prevencéo de Acidentes), quando solicitado.

9.09 - Propor, implementar e gerenciar programas de treinamento para temas
relacionados a saude, como primeiros socorros, educacao alimentar e similares.

9.10 - Orientar e acompanhar grupos de servidores diagnosticados com diabetes,
hipertensao, obesidade, tabagismo e alcoolismo.

9.11 - Realizar analise ergonémica e laudo ergonémico com acbes de prevencdo e
corregcédo sempre que solicitado.

9.12 - Realizar exames médicos admissional (exame admissional), avaliacdo médica
periédica (exame periodico), avaliacdo meédica demissional (exame demissional),
avaliacdo médica para retorno ao trabalho (exame de retorno ao trabalho), avaliacdo
médica para mudanca de funcdo (exame de mudanca de funcdo) e exames
complementares clinicos e laboratoriais.

9.12.01 - Os exames e consultas poderéo ser realizados em clinica ou na sede da
empresa contratada, desde que expressamente autorizados pela gestao contratual.
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- Executar, quando necessario conforme preconizar os normativos vigentes, a

atualizacao do Perfil Psicografico Previdenciario - PPP.

9.14 O PPP sera preenchido com base nos dados administrativos, funcionais, técnicos e
médicos do trabalhador os quais serdo fornecidos pela Prefeitura e referendado por médico
do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho.

10. DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

Séao encargos da CONTRATADA, além de outros assumidos neste contrato:

11.

a.

Executar o objeto do contrato no periodo descrito no Termo de Referéncia que faz
parte integrante do contrato, de conformidade com as condicbes e prazos
estabelecidos no termo contratual e na proposta vencedora do certame.

. Manter durante toda a execucéo do objeto contratual, em compatibilidade com as

obriga¢cdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na Lei de Licitacdes;

Facilitar a acdo da FISCALIZACAO na inspecdo dos servicos, prestados,
prontamente os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

. Responder perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados,

sendo que a CONTRATADA nao devera, mesmo apos o término do contrato, sem
consentimento previa por escrito da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer
documentos ou informacdes especificadas no paragrafo anterior, a ndo ser para
fins de execucao do contrato.

Providenciar de imediato correcdo das deficiéncias/ou irregularidade apontadas
pelas licitantes;

Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos
envolvidos na execucdo do objeto contratual, inclusive respondendo
pecuniariamente.

. Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua

responsabilidade o pagamento de todos os tributos que direta ou indiretamente,
incidam sobre a prestacdo dos servicos contratados inclusive as contribuicées
previdenciarias fiscais e para fiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de
acidentes de trabalho e outras ficando excluida qualquer solidariedade do
Municipio.

. Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentacéo referente ao pagamento dos

tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados
com o objeto do contrato.

DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE

Sédo encargos da CONTRATANTE, além de outros assumidos.

a.

A contratante deverda incluir no preco total ofertado todos os custos e encargos
que venham incidir no fornecimento do objeto, abrangendo, assim, todos os
custos necessarios a execugdo do objeto em perfeitas condi¢cdes de uso e a
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b. Fiscalizar e acompanhar a execucéao do objeto bem como pagamento das taxas
e impostos, empregados e demais despesas necessérias ao bom andamento dos
servicos.

c. Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao
do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncia corretivo.

d. Providenciar os pagamentos a contratada a vista das notas fiscais, devidamente
atestadas pelo setor competente.

12. DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo deste Contrato ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administracéo,
gue tomara as providéncias cabiveis conquanto a sua correta execucao.

13. DO REAJUSTE

O preco proposto podera ser reajustado, através de repactuacdo nos termos da Lei
Federal 14.133/2021, na hipotese de prorrogacdo do contrato, em periodicidade anual
contada a partir da data de sua assinatura.

a. Oreajuste de Precos nos termos do 8§ 72 do art. 25 da Lei Federal n® 14.133/2021.
14. DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia para a execucao dos servicos sera de 12 (doze) meses contados
da assinatura deste instrumento, limitando-se aos devidos créditos orcamentarios, nos
termos do art. 105 e 106 da Lei Federal 14.133/2021, podendo ser prorrogado por igual
periodo nos termos do disposto no art. 107 da referida norma.

15. DAS SANCOES
Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial
das obrigacbes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera

acarretar as seguintes sancoes:

a. Dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

b. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, o funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

C. Dar causa a inexecugdo total do contrato;

d. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacédo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f. Ensejar o retardamento da execuc¢éo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
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motivo justificado;

g. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

Serdo aplicadas ao responséavel pelas infracdes administrativas previstas acima, as
seguintes penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a. O valor da multa, aplicada serd descontado imediatamente no pagamento
subsequente, sendo ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao
més, ou 0,0333% por dia de atraso.

b. As sancBes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas
cumulativamente, exceto as multas escalonadas por datas, e a multa de
adverténcia.

c. No caso de multa, cuja apuracéo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase
da defesa prévia, o CONTRATANTE poderd fazer a retencdo do valor
correspondente a multa, até a decisao final da defesa prévia. Caso a defesa prévia
seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo CONTRATANTE, o valor retido
correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco)
dias Uteis a contar da data da deciséao final da defesa apresentada.

16. DA OBRIGACAO DA CONTRATANTE

Supervisionar a execucdo da prestacdo do objeto, promovendo o acompanhamento e a
fiscalizagdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

a. Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de
eventuais imperfeicdes no curso de prestacao do objeto, fixando prazo para a sua
correcao.

b. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigacBes dentro das normas e condi¢des contratuais.

c. Prestar a CONTRATADA todas as informacdes solicitadas e necessérias para o
cumprimento do objeto;

d. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as
obrigacBes assumidas pela empresa na sua proposta.

e. Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informag6es necessarias
a execucao do objeto;

f. N&o permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com
as condicdes preestabelecidas.

g. Responsabilizar-se pela comunicagcdo, em tempo habil, dos servicos a serem
prestados.

h. Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da
CONTRATADA que ndo merega sua confianca, que embarace a fiscaliza¢do ou
gue se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio de suas
funcdes.

i. Efetuar, quando julgar necessario, inspec¢ao e vistoria dos servigos prestados, ou
ja previamente em execucao, colocados a sua disposi¢cdo, com a finalidade de
verificar as condigbes em perfeita concordancia com a proposta e o Presente
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instrumento Contratual.

j. Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestacdo dos servicos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

k. Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou acées
previstas neste Termo;

|. Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

m. Atuar com poder de império suspendendo a execuc¢do do contrato sem 6nus para
a administragcdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus
direitos adquiridos;

n. Rejeitar os servicos em desconformidade com o presente instrumento.

17. DA OBRIGACAO DA CONTRATADA

Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se de
empregados treinados, sem antecedentes criminais por improbidade ou prevaricacéo e
de bom nivel moral na prestacao dos servicos em conformidade com o objeto.

a. Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, bem como, relatar toda e qualquer irregularidade
observada em funcdo da execucdo do objeto, bem assim tomar providéncias
necessarias imediatas para a correcao, evitando repeticao dos fatos.

b. Acatar as orientagbes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal,
sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da CONTRATANTE.

c. Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencgao
de acidentes.

d. Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execucdo do objeto —
cumprindo 0s prazos previstos neste instrumento, sem interrupcdo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao trabalho, demisséo e outras
analogas obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente.

e. Responsabilizar-se pelas despesas médicas e hospitalares com seus
empregados, na forma da legislacéo aplicavel, tanto na admissdo como durante
a vigéncia do contrato de trabalho, bem como dos servidores e terceiros no caso
de acidentes que venham a ocorrer durante a prestacao do objeto, ndo cabendo
qualguer 6nus para a administracao;

f. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razéo da execuc¢do do objeto do Termo de Referéncia,
devendo orientar os empregados nesse sentido.

g. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cBes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitagéo.

h. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execug¢éao do contrato, sob pena de resciséo contratual,
sem prejuizo das demais sancoes;

i. Realizar a prestacédo dos servicos em conformidade e no prazo estabelecido neste
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A contratada tem a obrigacdo do contratado de manter, durante toda a execucao
do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, todas as
condicBes de habilitacdo e qualificacédo exigidas na licitacdo, podendo a qualquer
tempo o gestor do contrato diligenciar a apresentacdo de qualquer documento
previsto no edital;

O contratado é responséavel pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo 6rgéo interessado;

Os personagens podem ser modificados ou substituidos de acordo com a
disponibilidade de fantasias e também de acordo com figurante.

Praca Deputado A. S Cunha Bueno,180 — Bairro: Centro - Cep 12.250-000 - Monteiro Lobato-SP

Tel: (12) 3979.9000



Prefeitura de

MONTEIRO LOBATO

oy

EEJ, MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO ﬂ\’,

a= ESTADO DE SAO PAULO T
ANEXO Il

DISPENSA DE LICITACAO n° 003/2024
COM BASE NO ART. n° 75, INCISO Il DA LEI n° 14.133/2021

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA OS

FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO/SP

DESCRICAO DO OBJETO

VALOR
MENSAL

VALOR
ANUAL

Prestacdo de servigos de medicina do trabalho, sadde ocupacional e seguranca do trabalho de
acordo com a descricdo de servigos constantes no Termo de Referéncia.
PCMSO
PGR/GRO
LTCAT
PPP
AET
ASSESSORIA SST
GESTAQ SST ESOCIAL
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
ALIDACAQ DE ATESTADOS

R$

R$

Valor anual global R$

Declaro que nos precos cotados ja estdo inclusos os encargos financeiros, além do lucro, todas
as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o integral fornecimento do objeto acima
descrito.

Valor Global da Proposta (Por extenso)
Validade da Proposta: 90 dias

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente
por conta da Empresa contratada.

Razéo social:
n° do CNPJ:
Endereco:
Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preco, estabelecidos no Edital.

Monteiro Lobato, de de 2024.

Assinatura do Responsével

CPF:

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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DISPENSA DE LICITACAO n° 003/2024
COM BASE NO ART. n° 75, INCISO Il DA LEI n° 14.133/2021

MINUTA DO CONTRATO

“CONTR:ATA(}AO DIRETA COM DISPENSA DE
LICITACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MONTEIRO LOBATO E A EMPRESA 7

O MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO, com sede na Praca Deputado Antdnio
Silvio Cunha Bueno, n° 180 - Centro - Monteiro Lobato/SP - CEP 12.250-000,
devidamente inscrito no CNPJ sob o0 n° 46.643.482/0001-07, representado neste ato por
seu Prefeito o Sr. EDMAR JOSE DE ARAUJO, portador da cédula de RG n° 16.162.598-
8 - SSP/SP e inscrito no CPF sob n° 063.913.378-96, doravante designado simplesmente

CONTRATANTE, e de outro lado a empresa, , inscrita no CNPJ
sob o n° , sediada na , n° , Bairro:
, CEP: , ha cidade de :

neste ato representado por , portador da cédula de RG n°
e inscrito no CPF sob n° , doravante

denominado simplesmente CONTRATADO, ajustam e convencionam as obrigacfes e
COmpromissos reciprocos que assumem em consonancia com a Lei Federal n® 14.133/21
e suas alteracdes posteriores, Processo de Dispensa de Licitacdo n°  / ,
Processo Administrativo n° , € demais normas complementares, consoante
as clausulas e condi¢Bes que seguem:

1. OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA — O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA EM
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA OS FUNCIONARIOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO/SP

DESCRICAO DO OBJETO VALOR VALOR
MENSAL ANUAL

PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO, SAUDE
OCUPACIONAL E SEGURANCA DO TRABALHO DE ACORDO COM A
DESCRICAO DE SERVICOS CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.
PCMSO

PGR/GRO

LTCAT

pPP

AET

ASSESSORIA SST

GESTAO SST ESOCIAL

EXAMES MEDICOS OCuPACIONAIS

R$

R$
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VALIDAGAO DE ATESTADOS

Valor anual global RS

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Faz parte integrante deste Contrato o Termo de
Referéncia, Edital, Proposta e demais anexos do presente instrumento Licitatorio.

2. DOS ENCARGOS DA CONTRATADA

CLAUSULA SEGUNDA - S&o encargos da CONTRATADA, além de outros assumidos
neste contrato:

a. Executar o objeto do contrato no periodo descrito no Termo de Referéncia que faz
parte integrante do contrato, de conformidade com as condigbes e prazos
estabelecidos no termo contratual e na proposta vencedora do certame.

b. Manter durante toda a execucao do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na Lei de Licitagoes;

c. Facilitar a acdo da FISCALIZACAO na inspecdo dos servicos, prestados,
prontamente os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE.

d. Responder perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados,
sendo que a CONTRATADA néo devera, mesmo apos o término do contrato, sem
consentimento previa por escrito da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer
documentos ou informacdes especificadas no paragrafo anterior, a ndo ser para
fins de execucao do contrato.

e. Providenciar de imediato correcéo das deficiéncias/ou irregularidade apontadas
pelas licitantes;

f. Arcar com eventuais prejuizos causados a contratante e/ou terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos
envolvidos na execucdo do objeto contratual, inclusive respondendo
pecuniariamente.

g. Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo também de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que direta ou indiretamente,
incidam sobre a prestacdo dos servicos contratados inclusive as contribuicoes
previdenciarias fiscais e para fiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de
acidentes de trabalho e outras ficando excluida qualquer solidariedade do
Municipio.

h. Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentacéo referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados
com o objeto do contrato.

3. DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE
CLAUSULA TERCEIRA - Sdo encargos da CONTRATANTE, além de outros assumidos.

a. A contratante devera incluir no preco total ofertado todos os custos e encargos

Praca Deputado A. S Cunha Bueno,180 — Bairro: Centro - Cep 12.250-000 - Monteiro Lobato-SP
Tel: (12) 3979.9000



Prefeitura de

MONTEIRO LOBATO

MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO §,
ESTADO DE SAO PAULO

Trabalhando

pela cidade, cidando

daspessoss.  Adm.2021/2024

qgue venham incidir no fornecimento do objeto, abrangendo, assim, todos os
custos necessarios a execucdo do objeto em perfeitas condicbes de uso e a
manutencao destas condi¢gbes durante o prazo de contrato.

b.Fiscalizar e acompanhar a execucao do objeto bem como pagamento das taxas
e impostos, empregados e demais despesas necessarias ao bom andamento dos
Servigos.

c.Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucéo
do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncia corretivo.

d.Providenciar os pagamentos a contratada a vista das notas fiscais, devidamente
atestadas pelo setor competente.

4. DA FISCALIZACAO

CLAUSULA QUARTA - A fiscalizacdo deste Contrato ficara a cargo da Secretaria
Municipal de Administracdo, que tomara as providéncias cabiveis conquanto a sua
correta execugao.

5. DO PRECO E AS CONDICOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA - A CONTRATANTE pagaréa o valor global de R$
( ), que sera dividido em 12 (doze) parcelas iguais e sucessivas de
R$ ( ), apds a execucao mensal dos servicos, que
devera vir acompanhada de Relatério de Servicos Prestados dentro daguele més.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias apds
a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, a contar da aprovacéo do Fiscal do Contrato. Os
tributos e contribuicbes quando devidos deverdo estar destacados na Nota Fiscal para
fins de retencdo no momento do pagamento.

6. DO REAJUSTE

CLAUSULA SEXTA - O preco proposto podera ser reajustado, através de repactuacio
nos termos da Lei Federal 14.133/2021, na hip6tese de prorrogagcdo do contrato, em
periodicidade anual contada a partir da data de sua assinatura.

b. O reajuste de Precos nos termos do § 72 do art. 25 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
7. DA VIGENCIA
CLAUSULA SETIMA - O prazo de vigéncia para a execucdo dos servigcos sera de 12
(doze) meses contados da assinatura deste instrumento, limitando-se aos devidos

creditos orcamentarios, nos termos do art. 105 e 106 da Lei Federal 14.133/2021,
podendo ser prorrogado por igual periodo nos termos do disposto no art. 107 da referida
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norma.
8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA OITAVA - As obrigacées financeiras assumidas correrdo por conta dos
recursos proprios constantes das seguintes dotagdes orcamentarias:

010401 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0012.2014.0000 — Manutencao das Atividades na Saude
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Caodigo de Aplicacao: 310.000 Fonte de Recurso: 0.0100

010201 — SETOR DE ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0002.2002.0000 — Manutencéao das Atividades da Administragcao
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Cddigo de Aplicacdo: 110.000 Fonte de Recurso: 0.0100

010301 — SETOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0007.2006.0000 — Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Caddigo de Aplicacao: 220.000 Fonte de Recurso: 0.0100

9. DAS SANCOES
CLAUSULA NONA - Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o
descumprimento total ou parcial das obrigacfes assumidas pela CONTRATADA, sem
justificativa aceita, podera acarretar as seguintes sancdes:

a.Dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

b.Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
o funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c.Dar causa a inexecucao total do contrato;

d.Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e.Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f.Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

g.Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
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Serdo aplicadas ao responséavel pelas infracdes administrativas previstas acima, as
seguintes penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a. O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento
subsequente, sendo ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou
0,0333% por dia de atraso.

b.As sancbes previstas nestes instrumentos poderdao ser aplicadas cumulativamente,
exceto as multas escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.

c.No caso de multa, cuja apuracdo ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da
defesa prévia, 0 CONTRATANTE podera fazer a retencao do valor correspondente a
multa, até a deciséo final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita
parcialmente, pelo CONTRATANTE, o valor retido correspondente sera depositado em
favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias uteis a contar da data da deciséo final
da defesa apresentada.

10.DA OBRIGACAO DA CONTRATANTE

CLAUSULA DECIMA - Supervisionar a execucdo da prestacéo do objeto, promovendo
0 acompanhamento e a fiscalizagdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

a. Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de
eventuais imperfeicdes no curso de prestacéo do objeto, fixando prazo para a sua
correcao.

b. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obriga¢cdes dentro das normas e condi¢des contratuais.

c. Prestar a CONTRATADA todas as informacdes solicitadas e necessarias para o
cumprimento do objeto;

d. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em desacordo com as
obriga¢cdes assumidas pela empresa na sua proposta.

e. Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informacdes necessarias
a execucao do objeto;

f. Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com
as condicdes preestabelecidas.

g. Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo habil, dos servicos a serem
prestados.

h. Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da
CONTRATADA que ndo mereca sua confianca, que embarace a fiscalizagdo ou
gue se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio de suas
funcdes.

i. Efetuar, quando julgar necessério, inspec¢ao e vistoria dos servi¢os prestados, ou
ja previamente em execucao, colocados a sua disposi¢cao, com a finalidade de
verificar as condigbes em perfeita concordancia com a proposta e o Presente
instrumento Contratual.

J. Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestacdo dos servigos, desde que
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cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

k. Aplicar multas ou penalidades, quando do ndo cumprimento do contrato ou acées
previstas neste Termo;

|. Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

m. Atuar com poder de império suspendendo a execucdo do contrato sem 6nus para
a administragcdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus
direitos adquiridos;

n. Rejeitar os servigcos em desconformidade com o presente instrumento.

11. DA OBRIGACAO DA CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto
deste Contrato, utilizando-se de empregados treinados, sem antecedentes criminais por
improbidade ou prevaricacdo e de bom nivel moral na prestacdo dos servicos em
conformidade com o objeto.

a. Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, bem como, relatar toda e qualquer irregularidade
observada em funcdo da execucdo do objeto, bem assim tomar providéncias
necessarias imediatas para a correcao, evitando repeticdo dos fatos.

b. Acatar as orientagbes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal,
sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao por parte da CONTRATANTE.

c. Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a prevencao
de acidentes.

d. Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execucdo do objeto —
cumprindo 0s prazos previstos neste instrumento, sem interrupcdo, seja por
motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao trabalho, demisséo e outras
analogas obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente.

e. Responsabilizar-se pelas despesas médicas e hospitalares com seus
empregados, na forma da legislacéo aplicavel, tanto na admissdo como durante
a vigéncia do contrato de trabalho, bem como dos servidores e terceiros no caso
de acidentes que venham a ocorrer durante a prestacao do objeto, ndo cabendo
qualguer 6nus para a administracao;

f. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razéo da execuc¢do do objeto do Termo de Referéncia,
devendo orientar os empregados nesse sentido.

g. Manter, durante toda a execugcdo do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢cGes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitagéo.

h. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execug¢éao do contrato, sob pena de resciséo contratual,
sem prejuizo das demais sancoes;

i. Realizar a prestacédo dos servicos em conformidade e no prazo estabelecido neste
instrumento.
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j- A contratada tem a obrigacdo do contratado de manter, durante toda a execucéo
do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes por ele assumidas, todas as
condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, podendo a qualquer
tempo o gestor do contrato diligenciar a apresentacdo de qualquer documento
previsto no edital;

k. O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéo do contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo 6rgao interessado;

I. Os personagens podem ser modificados ou substituidos de acordo com a
disponibilidade de fantasias e também de acordo com figurante.

12. DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os casos omissos serdo decididos pela
CONTRATANTE, segundo as disposi¢goes contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais
normas federais, estaduais e municipais aplicaveis a espécie, e em sua inércia a
jurisprudéncia do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo mais benéfica para a
Contratada.

13. DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A publicacéo resumida do instrumento de contrato
ou de seus aditamentos na imprensa oficial, que é condicao indispensavel para sua
eficacia, sera providenciada pela Administracdo até o quinto dia util do més seguinte ao
de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data qualquer que seja o
seu valor, ainda que sem 06nus, nos termos do inciso I, do art. 176 da Lei Federal n°
14.133/2021.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A versao integral do contrato sera disponibilizada no sitio
www.monteirolobato.sp.gov.br, em cumprimento do inciso Il do art. 176 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

14. DO FORO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Fica este instrumento vinculado ao edital de licitag&o
e a proposta final acostada nos autos do processo;

Nos termos 8§ 1° do art.92 da Lei Federal n® 14.133/2021, fica designado o foro da Sede
da Contratante para dirimir qualquer questao contratual, renunciando expressamente a
outro qualquer, por mais privilegiado que se configure.

Monteiro Lobato, de de 2024.
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Prefeitura Municipal de Monteiro Lobato
Edmar Jose de Araujo
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

Empresa
Representante Legal
Cargo
CONTRATADA

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:

Praca Deputado A. S Cunha Bueno,180 — Bairro: Centro - Cep 12.250-000 - Monteiro Lobato-SP
Tel: (12) 3979.9000
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ANEXO PC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTEIRO LOBATO

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 124

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO PARA OS FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONTEIRO LOBATO/SP

NOME EDMAR JOSE DE ARAUJO
CARGO PREFEITO MUNICIPAL
RG N° 16.162.598-8 SSP/SP

CPF/MF SOB O N° 063.913.378-96

Rua Comego Antonio Manzi, 20 — Centro — Monteiro Lobato —

ENDEREGO SP — CEP: 12.250-000
TELEFONE (12) 3979-9000
E-MAIL edmar.ja@hotmail.com

Monteiro Lobato, de de 2024.

EDMAR JOSE DE ARAUJO
Prefeito Municipal
edmar.ja@hotmail.com

Praca Deputado A. S Cunha Bueno,180 — Bairro: Centro - Cep 12.250-000 - Monteiro Lobato-
SP
Tel: (12) 3979.9000
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOT~IFICA(;AO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N°11/2021)

CONTRATANTE:
CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA EM SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO PARA OS FUNCIONARIOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO/SP

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de
sua execucdao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletronico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacbes de interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o
estabelecido na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados
no Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei
Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo,
a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

as informacfes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados
estdo cadastradas no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020,
conforme “Declaracédo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

€ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

, de de 2024.
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:
Praca Deputado A. S Cunha Bueno,180 — Bairro: Centro - Cep 12.250-000 - Monteiro Lobato-

SP
Tel: (12) 3979.9000
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Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO
DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura;

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

GESTOR (ES) DO CONTRATO:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagcdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que
tenham concorrido para a préatica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de
responsaveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de
responsaveis por prestages de contas; de responsaveis com atribuigées previstas em atos legais ou administrativos e
de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de presta¢des de contas, caso o
signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacéo,
sera ele objeto de notificagdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n° 11/2021)

Praca Deputado A. S Cunha Bueno,180 — Bairro: Centro - Cep 12.250-000 - Monteiro Lobato-
SP
Tel: (12) 3979.9000
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ANEXO LC-02 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO
TCE-SP

CONTRATANTE: Municipio de Monteiro Lobato

CNPJ N°: 46.643.482/0001-07

CONTRATADO:

CNPJ Ne:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):____ /24

DATA DA ASSINATURA:

VIGENCIA:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAC}AO DE SERVICOS DE ASSESSORIA EM SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO PARA OS FUNCIONARIOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MONTEIRO LOBATO/SP.

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada,
sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a
correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo
arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada,
sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a
correspondente licitacdo, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se
no respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando
requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;
b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢ao de todos 0s
seus custos unitérios;

C) previsdo de recursos orcamentarios que assegurem o0 pagamento das
obrigacdes decorrentes de obras ou servicos a serem executados no exercicio
financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma,;

d) comprovacao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servi¢os foi
contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Monteiro Lobato, __ de de 2024.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL
(nome, cargo, e-mail e assinatura)

Praca Deputado A. S Cunha Bueno,180 — Bairro: Centro - Cep 12.250-000 - Monteiro Lobato-
SP
Tel: (12) 3979.9000



